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漯河职业技术学院召开“能力作风建设年”活动
动员部署会议

1 月 4 日上午，漯河职业技术学院召开“能力作风建设年”

活动动员部署会议，传达全市“能力作风建设年”活动动员部

署会议精神，宣读《关于在全校开展“能力作风建设年”活动

的实施方案》。校党委副书记、校长王春阳作动员讲话，党委

副书记薛存心主持会议。校党委班子成员出席会议，全体副县

级干部参加会议。

会议指出，要提高政治站位，切实认清开展活动的重要性

必要性紧迫性。开展“能力作风建设年”活动，是深入贯彻习

近平总书记关于能力作风建设和教育重要论述的重大举措，是

贯彻党的十九届六中全会精神、深化党史学习教育的具体行动，
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是落实省委、市委决策部署的重要载体和抓手，是建设良好政

治生态重塑学校形象的重要保证，是推动学校事业高质量发展

的内在要求，更是建设高素质专业化教育干部队伍的迫切需要。

要紧扣发展需要，切实在学干结合中练就过硬能力。要把“凡

事讲政治”作为第一条要求，开展精准化培训，让领导干部学

有专长、术有专攻，提升专业素养，锤炼过硬作风。要加强标

准化建设，推动标准化成为学校各部门党员干部开展工作的标

尺，提高工作专业化水平。要有非常强烈的改革精神和创新意

识，持续拆壁垒、破坚冰、解痛点、疏堵点，实现系统集成、

协同高效，以改革激发创新创造内在动力。要培养法治思维、

底线意识，坚持依法办事的理念，提高依法办事能力，才能办

成事、不出事，进一步提升执行力。要检视整改问题，切实在

查改贯通中锤炼过硬作风。要按照“五对照五反思”检视能力

作风问题差距，切实把问题找准查实，把根源剖深析透。要明

确任务“坚决治”，以担当尽责、狠抓落实推动学校高质量发

展。要注重结果导向，进一步强化“答卷”意识，拿结果说话、

用事实说话、以数据说话，推动各项工作往实里抓、向目标奔。

要加强组织领导，切实推动能力大提升、作风大转变。要强化

责任落实，一级做给一级看，一级带着一级干，形成以上率下、

上下联动、齐抓共促的格局。要强化工作统筹，与学校事业高

质量发展相结合，与解决教职工“急难愁盼”问题相结合，与
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维护校园安全稳定相结合，相互促进、相得益彰。要强化宣传

引导，深入宣传开展活动的好经验好做法，持续营造浓厚氛。

会议强调，学校教育事业发展的宏伟蓝图已经绘就，关键

是抓好落实，抓好落实的关键是能力和作风。全校上下要在校

党委的正确领导下，以“能力作风建设年”活动的实际成效，

以过硬的能力和作风，将学校“一个目标、三大任务”发展定

位付诸落实，在磨砺中收获喜悦，在奋斗中感受幸福，把蓝图

化为现实，谱写学校十四五辉煌篇章。

会议要求，全校上下要认真学习领会学校实施方案的内容，

将思想统一到校党委的决策部署上来。按照方案要求，全面查

找能力作风方面存在的短板弱项，建立问题清单、整改清单、

责任清单，确保不偏、不空、不虚。要把能力作风建设与日常

工作相结合，把岗位当做练兵场，锤炼作风能力，促进学校中

心工作再上新台阶、开创新局面。
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